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DISPOZITIA nr. {0

Din 30 IANUARIE 2024

Privind majorarea drepturilor salariale cu 5% pentru di/d-na SECARA
FLORICA-VOICHITA, avand functia publica de executie de Inspector impozite si taxe, incepand cu
data de 01.01.2024.

Avand in vedere:
AvVdana in vedere

- = referatul intoemit de d-ng Demian Marioara, Sef birou ,comuna Astileu, nregistrat la nr. 695 din
30.01.2024, prin care propune emiterea dispozitiei privind majorarea drepturilor salariale pentru ,
dl/d-na SECARA FLORICA-VOICHITA, avénd functia publics de executie de Inspector impozite si taxe
in cadrul Birou Finante contabilitate, Urbanism si protectia mediului, Biblioteca.

In conformitate cy:

nomenclatorul functiilor.

-prevederile art.1, art. 2 alin. 1, art. 3 alin. 1 si alin. 4, art. 6-8, precum si art. 10 art. 11 sj
12, art. 19, art. 38 alin. 1-2lit. b din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalulyj plétit
din fonduri publice, cu modificcirile si completdrile ulterioare, potrivit cdrora:(1) Salariile de
baza sunt diferentiate pe functii, grade/trepte si gradatii.

(2) Fiecdrej functii, fiecirui grad/treapta profesionals ii corespund 5 gradatii,




indeplinirii conditiilor de trecere in gradatie si incluse in acesta, sunt urmatoarele:

a) gradatia 1 - de I3 3 anila 5 ani - si se determina prin majorarea salariului de baz3
prevazut in anexele |3 Prezenta lege cu cota procentuals de 7,5%, rezultand noul salariu de
bazi;

b) gradatia 2 - de I3 5 anj la 10 ani - 5i se determina prin Majorarea salariului de bazj
avut cu cota procentuals de 5%, rezultadnd noul salariy de bazi;

¢) gradatia 3 - de 13 10 anila 15 anj-sjse determing prin majorarea salariului de bazs
avut cu cota procentuals de 5%, rezultand noul salariy de bazi;

d) gradatia 4 - de I3 15 anila 20 de ani - si se determini Prin majorarea salariului de baz3
avut cu cota procentual3 de 2,5%, rezultand noul salariu de bazj;

e) gradatia 5 - peste 20 de ani - si se determing prin majorarea salariului de baz3 avut cu
cota procentuals de 2,5%, rezultdnd noul salariu de bazs.

- prevederile articolului T al 1 din OUG nr. 115/ 2023 privind unele misurj fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunij fiscale, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene
care prevede ci:..Prin derogare de la prevederile art, 12 alin. (2) din Legea-cadru o,

153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice. cu modificarile si
completarile ulterioare. incepédnd cu data de 1 fanuarie 2024, cuantumul brut a] salariilor de
bazi/soldelor de functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare lunara de care
beneficiazi personalul platit din fonduri publice potrivit prevederilor legale in vigoare se
majoreaza cu 5% fata de nivelu] acordat pentru luna decembrie 20237,

In temejul art. 155 alin.(5) lit.e) si art.196 alin.(1) Iit. b din OUG nr. 57/2019 privind Codul

Administrativ, republicata si actualizats,
Primarul comunei ASTILEU,
DISPUNE :

Art.1. Majorarea drepturilor salariale cy 5% pentru dl/d-na SECARA FLORICA—VOICHI]’A
incepédnd cu data de 01.01.2024, de la salariu de bazd lunar brut de 7.098 Jei aferent functiei

coefficient salarizare 1,90 grad profesional Superior, gradatia 5, studii S, si indemnizatie de
hrana in cuantum de 347 lei/lund care se acords pProportional cu timpul efectiv lucrat in luna
anterioard celei fn care se face plata, la un salariu de bazs lunar brut de 7.453 Jej Si
indemnizatie de hranj in cuantum de 347 lei/lunj care se acordd proportional cu timpul
efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata.

Art. 2. Prezenta dispozitie are caracter individual.

Art. 3.(1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd la conducitorul autoritatii, in termen de 20
de zile calendaristice de la data comunicgrii actului administrativ de stabilire a drepturilor
salariale;




(2) Dispozitia poate fi atacata in termen de 30 zile de la data comunicarii solutionarij
contestatiei la Sectia de Contencios - Administrativ a Tribunaluluj Bihor.
Art. 4. Cu ducere g indeplinire  a  prezente dispozitii  se incredinteaza
compartimentului contabilitate si salarizare din cadru] Primariei comunei Astileu.
Art. 5. Prezenta dispozitie se comunici cy :
-Institutia prefectului-judetul Bihor,

-Biroul Finante contabilitate, Urbanism si protectia mediului, Biblioteca,

-dlui/nei SECARA FLORICA—VOICHITA,

- la dosar.
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